UCHWALA Nr 291/2026 r.
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 16 stycznia 2026 r.

w sprawie sporzadzenia i przedlozenia sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszcezegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Rypinski za 2025 rok

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22025 1. poz. 1684), art. 30a ust. 41 5 w zw. z art. 91d pkt 2 ustawy — Karta Nauczyciela
z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 986; Dz. U. z 2023 r. poz. 1234 i poz. 1672, z
2024 r. poz. 1871 oraz z 2025 r. poz. 620, poz. 1160, poz. 1188, poz. 1189, poz. 1661, poz. 1792
i poz. 1849) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 15 grudnia 2022 r. w
sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli
(Dz. U. 2 2022 r. poz. 2767; Dz. U. z 2024 r. poz. 1934 oraz z 2025 r. poz. 1798) uchwala sie,

co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych przez
Powiat Rypinski za rok 2025, w brzmieniu okreSlonym w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§2. Sprawozdanie o ktorym mowa w §1, w terminie 7 dni od jego sporzadzenia przedktada sie:
1) Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Bydgoszczy;

2) Radzie Powiatu Rypinskiego;

3) dyrektorom szkoét i poradni prowadzonych przez Powiat Rypinski;

4) zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staro$cie Rypinskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w skladzie:
1. Jarostaw Sochacki

ZARZAD POWIATU 2. Monika Kalinowska
w Rypinie
ul. Warszawska 38
87-500 Rypin

3. Piotr Makowski

4. Pawel Sobierajski G s g

5. Krzysztof Szalkowski - J"’“{Z[‘/(( .......




Uzasadnienie

Przedmiot regulacji

Niniejsza uchwata ma na celu przyjecie sprawozdania z wysokosci srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Rypinski za 2025 rok.

Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Na podstawie art. 30a ust. 1, 4 i 5 ustawy - Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkolg bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego w terminie:

—do 20 stycznia kazdego roku przeprowadza analize poniesionych w poprzednim roku
kalendarzowym wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci
srednich wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 oraz $redniorocznej struktury
zatrudnienia nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego,

— do 31 stycznia roku kalendarzowego nastgpujacego po roku, dla ktorego wyliczono kwotg
roznicy w formie jednorazowego dodatku uzupelniajacego ustalonego proporcjonalnie
do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
zapewniajac osiagnigcie $rednich wynagrodzen na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3, w danej jednostce samorzadu terytorialnego
w roku, dla ktorego wyliczono kwote roznicy;

— do 10 lutego roku kalendarzowego nastgpujacego po roku, ktory podlegat analizie,
sporzadza sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzefi nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez jednostke samorzadu terytorialnego, z uwzglednieniem wysokosci kwoty réznicy, o
ktérej mowa w art. 30a ust. 2, o ile wystapila.

— w terminie 7 dni od sporzadzenia sprawozdania, przedktada sprawozdanie Regionalne;j
Izbie Obrachunkowej, a takze organowi stanowiacemu tej jednostki samorzadu
terytorialnego, dyrektorom szkot prowadzonych przez te jednostke oraz zwiazkom
zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

Zatwierdzona dnia 16 stycznia 2024 r. analiza wydatkéw poniesionych w 2025 roku
na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci S$rednich wynagrodzen
oraz $redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego wykazata, ze w Powiecie Rypinskim zostaly osiagnigte $rednie wynagrodzenia
nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego, w zwiazku z czym nie ma
podstawy do wyplaty nauczycielom jednorazowego dodatku uzupetniajacego.

Uwzgledniajac powyzsze, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 grudnia 2022 r., opracowano sprawozdanie z wysoko$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli
na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach 1 placoéwkach prowadzonych
przez Powiat Rypinski, stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaty.

Konsultacje wymagane przepisami prawa
Uchwata nie wymaga konsultacji.

Skutki finansowe i Zrodla ich pokrycia
Uchwata nie powoduje zadnych skutkéw finansowych.

mgr Jarost :

DYREKJIUK & staw Sochacki

POWIATOWEGD CENTRUM
0OBSLUG WIATY

mgr Katarsvndl Szezesny
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