Ogloszenie nr 4/2026

Starosta Rypinski
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze

podinspektor ds. zarzadzania kryzysowego w Wydziale Organizacyjnym — 1 etat

1. Wymagania niezbg¢dne:

a)

b)
©)

d)
e)

f)
g)

wyksztatcenie wyzsze lub $rednie, preferowane z zakresu zarzadzania
kryzysowego, bezpieczenstwa publicznego, administracji, prawa;

w przypadku wyksztatcenia $redniego min. 3 lata stazu pracy;

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy;

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

doswiadczenie zawodowe — udokumentowany, co najmniej 1 rok stazu pracy
w urzedach administracji publicznej, preferowany na podobnym stanowisku,
lub doswiadczenie w pracy w stuzbach, inspekcjach lub strazach;

znajomo$¢ ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o
zarzadzaniu kryzysowym, ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej,
ustawy o obronie Ojczyzny oraz przepisOw wykonawczych do ww. ustaw;
obstuga komputera oraz urzadzen biurowych;

dyspozycyjnos¢;

zdolnos¢ analitycznego myslenia 1 umiejetno$¢ pracy w zespole;
komunikatywno$¢, samodzielnos¢;

pozytywne podejscie do klienta, umiejetnos¢ opanowania w sytuacjach
konfliktowych;

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)

b)

c)

d)

przygotowanie powiatu i wlasciwych struktur do dziatania w sytuacjach
kryzysowych,

biezace monitorowanie, planowanie, reagowanie 1 usuwanie skutkow zagrozen
na terenie powiatu

wspolpraca z centrami zarzgdzania kryzysowego organow administracji
publicznej oraz innymi wlasciwymi w tych sprawach urzedami, inspekcjami,
strazami 1 stuzbami,

przygotowanie odpowiednich warunkoéw do funkcjonowania 1 obstuga
powiatowego zespotu zarzadzania kryzysowego,



e) organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;,

f) przygotowanie, organizowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ ewakuacji
ludnos$ci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia na
obszarze powiatu,

g) przygotowanie i zapewnienie dziatania SWO 1 SWA, w tym informowanie,
ostrzeganie i alarmowanie ludno$ci cywilnej o aktualnie wystepujacych
zagrozeniach, skutkach tych zagrozen oraz sposobie postepowania i
przeciwdziatania,

h) opracowanie, uzgadnianie i aktualizacja dokumentacji planistycznej: Planu
Zarzadzania Kryzysowego, wkladéw do Wojewddzkiego Planu Ewakuacii, itp.

1) organizowanie, prowadzenie i koordynowanie ¢wiczen, treningdw, szkolen z
zakresu zarzadzania kryzysowego i obronnosci,

J) ustalanie wykazu podmiotow przewidzianych do realizacji przedsiewzie¢ z
zakresu zarzadzania kryzysowego 1 obronnosci,

k) wspolpraca z terenowymi organami administracji wojskowej,

1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem
kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu

m) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z wydaniem decyzji o sprowadzaniu
zwlok lub prochow z zagranicy,

n) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, ochrony
ludnosci i obrony cywilnej, obronnos$ci okreslonych w odrgbnych przepisach
nalezacych do wlasciwosci starosty.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:
a) planowane zatrudnienie — sierpien 2026 r.,
b) praca bedzie wykonywana w budynku Komendy Powiatowej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Rypinie przy ul. Strazackiej 4, I pigtro (budynek bez windy),
c) praca o charakterze biurowym, okresowo wymagajaca pracy poza biurem
(realizacja zadan z zakresu ochrony ludnos$ci w czasie wystapienia zagrozen na
terenie powiatu, przeprowadzanie kontroli podmiotdw w zakresie przygotowania
do wykonywania zadan z zakresu ochrony ludnosci, uczestnictwo w ¢wiczeniach,
itp.),
d) praca przy monitorze ekranowym, wymagajgca wymuszonej pozycji ciata,
e) praca w dniach: poniedzialek, §roda, czwartek w godz. 7.00-15.00, wtorek w
godz. 7.00-16.00, piatek w godz. 7.00-14.00 z zastrzezeniem lit. f,
f) w trakcie wystapienia zagrozen na terenie powiatu praca w rOwnowaznym
systemie czasu pracy,
g) wymiar czasu pracy — pelny etat,
h) proponowane wynagrodzenie : wynagrodzenie zasadnicze wg X kategorii
zaszeregowania w przedziale od 5030,00 zt do 7900,00 zt brutto,
1) 1lo$¢ etatow — 1.

5. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osOb niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Rypinie, w



rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnieni
0s6b niepetnosprawnych, nie przekraczat 6 %.

6. Pierwsza umowa o prac¢ zawierana bgdzie na czas okre$lony do 6 miesiecy, jezeli
kandydata bedzie obowigzywalo odbycie stluzby przygotowawczej, o ktorej mowa w
art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z
2024 r. poz. 1135).

7. Wymagane dokumenty:

a) wypehiony kwestionariusz ( zatgcznik nr 1),

b) list motywacyjny,

c¢) o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z
petni praw,

e) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — o§wiadczenie o
niepelnosprawnosci,

f) brak podpisu na poszczegdlnych dokumentach begdzie uznany za brak spetnienia

wymagan formalnych.

8. Termin 1 miejsce sktadania dokumentdw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtej kopercie nalezy sktada¢ osobiscie
w biurze podawczym (parter) Starostwa lub pocztg na adres: Starostwo Powiatowe w Rypinie,
ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko podinspektor
ds. zarzadzania kryzysowego w Wydziale Organizacyjnym (ogloszenie nr 4/2026) — w
terminie do dnia 10 lipca 2026 roku.

W przypadku ofert wysytanych poczta decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego w
Rypinie. W przypadku osobistego dostarczenia dokumentéw decyduje data wptywu do
Starostwa Powiatowego w Rypinie.
Aplikacje, ktore wptyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.powiatrypinski.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy
ul. Warszawskiej 38.

Dokumentacja aplikacyjna kandydatéw nie spetniajacych wymogoéw formalnych pozostaje bez
rozpatrzenia, a po ogtoszeniu wynikéw konkursu podlega zniszczeniu.

Pozostali kandydaci moga osobiscie odebra¢ swoje dokumenty po uptywie 3 miesigcy od daty
zawarcia umowy z wylonionym kandydatem. Dokumentacja nieodebrana po tym terminie
podlega zniszczeniu.


http://www.bip.powiatrypinski.pl/

