Ogloszenie nr 6/2025

Starosta Rypinski
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze
Informatyk

1. Wymagania niezbg¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie, preferowane z zakresu nauk
informatycznych,;

b) w przypadku wyksztalcenia sredniego min. 3-letni staz pracy;

c) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

d) peha zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

f) nieposzlakowana opinia;

g) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy;

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu zapewniajagcym umiejgtnosé czytania
dokumentacji informatycznej i technicznej;

b) znajomo$¢ ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy Prawo oswiatowe,
ustawy o dostepie do informacji publicznej, ustawy o ochronie danych
osobowych, ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;

c) posiadanie wiedzy zapewniajacej obstuge informatyczng i utrzymanie
ciggtosci pracy stanowisk pracy wyposazonych w komputery;

d) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i nadzorem nad siecig LAN
1 WAN;

e) doswiadczenie i umiejetnos¢ administrowania serwerami oraz sieciami
opartymi na serwerach;

f) posiada¢ znajomo$¢ administrowania i zarzadzania systemami baz danych w
szczegolnosci SQL i FireBird;

g) dyspozycyjnos¢;

h) zdolno$¢ analitycznego myslenia i umiejetnos¢ pracy w zespole;

1) komunikatywnos$¢, samodzielnos¢;

J) umiejetno$¢ tworzenia stron internetowych;

k) posiadanie prawa jazdy kat. B.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Nadzoér nad zapewnieniem prawidtowego funkcjonowania systemow
informatycznych w Starostwie Powiatowym w Rypinie oraz jednostkach
organizacyjnych powiatu, w tym:

a) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania systemu informatycznego
Starostwa w zakresie sieci informatycznej LAN 1 WAN, oprogramowania 1



sprzetu
b) sprawowanie nadzoru nad sprawnoscig techniczng i eksploatacyjng urzadzen
infrastruktury teleinformatycznej,
¢) koordynacja oraz odpowiedzialno$¢ za rozwigzywanie biezacych probleméw
informatycznych.

2) Pehienie funkcji administratora systemow.

3) Nadzor oraz zapewnienie bezpieczenstwa systemow informatycznych oraz
danych, w tym:
a) zabezpieczenie danych zgodnie z Polityka Bezpieczenstwa systemow
informatycznych,
b) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo systemow informatycznych.

4) Nadzor i uczestnictwo w pracach zwigzanych z modernizacja infrastruktury
teleinformatycznej, w tym:
a) rozwoj systemu informatycznego (sieci informatycznej, oprogramowania i
sprzetu),
b) monitorowanie rynku IT pod katem mozliwosci zastosowanie nowych
rozwiazan z tej dziedziny,
¢) udziatl w planowaniu i opracowywanie kierunku rozwoju systemu
informatycznego,
d) nadzér nad projektami informatycznymi dotyczacymi infrastruktury
teleinformatycznej,
e) nadzor nad umowami z firmami zewng¢trznymi w zakresie dziatan
informatycznych,
f) inicjowanie i nadzorowanie wprowadzania nowych technologii zwigzanych z
rozwojem infrastruktury informatycznej,
g) planowanie i analiz¢ zaspokajania potrzeb na infrastrukture¢ informatyczna
uzytkownika koncowego,
h) nadzorowanie wprowadzania rozwigzan zwigzanych z relacyjnymi systemami
baz danych (MS SQL, Firebird),
1) pomoc w przygotowaniu dokumentacji przetargowej 1 uczestnictwo w
postepowaniach przetargowych zwigzanych z zagadnieniami informatycznymi.

5) Wdrazanie i nadzor nad elektronicznym obiegiem dokumentow.

6) Sprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem systemoéw informatycznych 1 ich
uzytkowaniem,

7) Sprawowac nadzor nad legalnoscia stosowanego oprogramowania i
wlasciwos$cig zabezpieczenia danych gromadzonych w urzgdzie przed utratg 1
dostgpem 0sob nieuprawnionych (archiwizacja danych, kontrola antywirusowa

itp.).

4. Warunki pracy na danym stanowisku:

a) planowane zatrudnienie styczen 2026 r.,
b) praca bgdzie wykonywana w Starostwie Powiatowym w Rypinie przy

ul. Warszawska 38, I pietro (budynek wyposazony jest w winde) oraz we wskazanych
jednostkach organizacyjnych Powiatu (czg$¢ budynkéw wyposazonych jest w windg),
praca wymaga sprawnego przemieszczania si¢ miedzy budynkami zlokalizowanymi na
terenie miasta Rypin,



¢) praca o charakterze biurowym,

d) praca przy monitorze ekranowym, wymagajaca wymuszonej pozycji ciala,

e) praca w dniach: poniedzialek, , sroda, czwartek, w godz. 7.00-15.00, wtorek w godz.
7.00-16.00, pigtek w godz. 7.00-14.00,

f) wymiar czasu pracy — 1/2 etatu (wg indywidualnego harmonogramu — w godzinach
pracy Starostwa Powiatowego w Rypinie).

Pierwsza umowa o prac¢ zawierana bedzie na czas do 6 miesigcy, jezeli kandydata bedzie
obowigzywato odbycie stuzby przygotowawczej, o ktérej mowa w art. 19 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).

1) W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia  0sOb niepetnosprawnych w Starostwie, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnienia  0séb
niepetnosprawnych, nie przekraczatl 6 %.

2) Wymagane dokumenty:
a) wypehiony kwestionariusz ( zatacznik nr 1),
b) list motywacyjny,
c¢) oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) o$wiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystania z

pelni praw,
e) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — oswiadczenie o
niepetnosprawnosci,
f) brak podpisu na o§wiadczeniu bedzie uznany za brak spelnienia wymagan
formalnych.

5. Termin 1 miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtej kopercie nalezy sklada¢ osobiscie
w biurze podawczym Starostwa pokdj nr 2 na parterze lub poczta na adres: Starostwo
Powiatowe w  Rypinie, ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin z dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko Informatyka ; etatu w terminie do dnia 1 grudnia 2025
roku.

W przypadku ofert wysylanych poczta decyduje data stempla pocztowego, a w przypadku
osobistego  dostarczenia dokumentow decyduje data wplywu do  Starostwa.
Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.powiatrypinski.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy
ul. Warszawska 38.

Dokumentacja aplikacyjna kandydatéw nie spetniajagcych wymogoéw formalnych pozostaje bez
rozpatrzenia, a po ogloszeniu wynikéw konkursu podlega zniszczeniu.

Pozostali kandydaci mogg osobiscie odebra¢ swoje dokumenty po uptywie 3 miesigcy od daty
zawarcia umowy z wylonionym kandydatem.

Dokumentacja nieodebrana po tym terminie podlega zniszczeniu.


http://www.bip.powiatrypinski.pl/

